
ЧЕК-ЛИСТ
 Я к  п і д г о т у в а т и  в и р о б н и ц т в о  д о

ц и ф р о в о ї  т р а н с ф о р м а ц і ї



ПЕРЕДМОВА

 В ітаю ,  колего !
Цей  чек - лист  —  спец іальний

подарунок  для  тих ,  хто
в ідв ідав  наш  веб інар .  Ми

п ідготували  його ,  щоб
допомогти  вам  краще

зрозум іти ,  на  якому  етап і
знаходиться  ваше

виробництво  з  точки  зору
цифрово ї  готовності .

Ви  вже  зробили  перший  крок .
Дал і  —  справа  за  р ішенням .



1. ВИЗНАЧТЕ СТРАТЕГІЧНІ ЦІЛІ ЦИФРОВІЗАЦІЇ
ЦИФРОВА ТРАНСФОРМАЦІЯ — НЕ ПРО IT, А

ПРО БІЗНЕС-ЦІЛІ.
ДО ПРИКЛАДУ:

 1 . 1  З м е н ш и т и  с о б і в а р т і с т ь  п р о д у к ц і ї  н а  1 0 %  з а
р а х у н о к  а в т о м а т и з а ц і ї  п л а н у в а н н я .

1 . 2  П р и с к о р и т и  о б р о б к у  з а м о в л е н ь  з  3  д н і в  д о  1 .

1 . 3  З а б е з п е ч и т и  п р о з о р у  а н а л і т и к у  п о
в и т р а т а х  у  р е а л ь н о м у  ч а с і .

   Рекомендац ія :  С ф о р м у л ю й т е  2 – 3  в и м і р ю в а н і
ц і л і .  Ц е  с т а н е  о с н о в о ю  д л я  в и б о р у  і н с т р у м е н т і в
т а  п а р т н е р і в .



2. ОБДУМАЙТЕ ЯКИЙ ВАШ ПОТОЧНИЙ
РІВЕНЬ ЦИФРОВІЗАЦІЇ

 2 . 1  Б а з о в и й  ( E x c e l ,  1 С ,  о к р е м і  с е р в і с и )

2 . 2  С е р е д н і й  ( л о к а л ь н а  E R P ,  а в т о м а т и з а ц і я
с к л а д і в  а б о  б у х г а л т е р і ї )

2 . 3  В и с о к и й  ( і н т е г р о в а н і  с и с т е м и ,  а н а л і т и к а  в
р е а л ь н о м у  ч а с і ,  м о б і л ь н і с т ь )

   Рекомендац ія :  В и з н а ч і т ь ,  д е  є  « р о з р и в и »  м і ж
с и с т е м а м и  —  с а м е  т а м  н а й б і л ь ш е  в т р а т
е ф е к т и в н о с т і .



3. ПРОВЕДІТЬ АУДИТ ВАШИХ БІЗНЕС-
ПРОЦЕСІВ ПРОСТОЮ МОВОЮ.

НАПРИКЛАД:

 3 . 1  Де  втрачається  час?

3 . 2  Як і  процеси  не  документуються?

3 . 3  Яка  і нформац ія  дублюється  або  збер і гається
в  E x c e l ?

   Рекомендац ія :  Залуч іть  л ін ійних  кер івник і в  —
саме  вони  знають ,  як  у се  працює  «на  земл і» .



4. ПІДГОТУЙТЕ КОМАНДУ ДО ЗМІН.
ЦИФРОВІЗАЦІЯ ЧАСТО ВИКЛИКАЄ СУПРОТИВ

 4 . 1  Страх  втрати  контролю  або  роботи

4 . 2  Небажання  зм інювати  звички

4 . 3  Брак  навичок  користування  новими
інструментами

   Рекомендац ія :  Провед іть  внутр ішню
комун і кац ію  —  поясн іть ,  для  чого  ц і  зм іни ,  як і
б удуть  вигоди  для  кожного .



5. ЗАПУСТІТЬ ПІЛОТНИЙ ПРОЄКТ ДЛЯ
ПЕРЕВІРКИ ГІПОТЕЗ І ОЦІНКИ

ЕФЕКТИВНОСТІ

 5 . 1  Визначте  напрямок  з  найб ільшим
потенц іалом  повернення  і нвестиц ій
(виробництво ,  склади ,  закуп івл і )

5 . 2  Сформулюйте  г іпотезу  щодо  покращення
процесу

5 . 3  Навч іть  ключових  сп і вроб ітник ів

5 . 4  Отримайте  зворотний  зв ’язок  і  за  потреби
скоригуйте  п ідх ід

   Рекомендац ія :  Пр іоритизуйте  за  формулою
«проблема  ×  масштаб  ×  частота» .



ЯКЩО ВИНИКЛИ
ПИТАННЯ

+380 50 221 00 11

@dmytroweba

info@weba24.com

https://t.me/webamanufacturing

Підписуйтесь на наш телеграм канал

tel://+380
mailto:info@weba24.com

